	แผนพัฒนาท้องถิ่น	(พ.ศ. 2561 – 2565)	องค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับ


     



คำนำ


		ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดทิศทางและเป้าหมายการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแสดงถึงยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในอนาคตโดยให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอำเภอชุมชนและที่สำคัญองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินงานเพื่อตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของประชาชนในพื้นที่

		แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–2565)ที่กำหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และค่ากลยุทธ์ โดยสอดคล้องความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน ตลอดจนการบูรณาการแผนงาน/โครงการกิจกรรมและงบประมาณในพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพและให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน

องค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561–2565)ฉบับนี้จะสามารถบรรลุเป้าหมายและเกิดประโยชน์สูงสุดให้แก่ประชาชนชาวตำบลบางพลับอีกทั้งสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุดและสุดท้ายนี้ขอขอบคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับประชาคมท้องถิ่นกำนันผู้ใหญ่บ้านกรรมการหมู่บ้านเจ้าหน้าที่หน่วยงานต่างๆในองค์กรตลอดจนหน่วยงานภาครัฐและเอกชนที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561– 2565) ให้สำเร็จลุล่วงด้วยดีมาณโอกาสนี้




							คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาฯ
						                     องค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับ
									มิถุนายน  2562


3.3  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางพลับ  พ.ศ. 2561-2564ยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปี



                        4.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง



แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ
ฉบับที่ 12


ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์

ยุทธศาสตร์
การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์

ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค

ยุทธศาสตร์การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเลื่อมล้ำในสังคม




ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัดภาค
กลางตอนล่าง


4. ยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชนและภาคแรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดย เน้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่ประเทศไทย 4.0

3. พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ นำไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเซีย

2. ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวหลากหลายเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด     อารยธรรมทวารวดี ไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง

1. พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน ยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ












ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัดภาค
กลางตอนล่าง


4. ยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชนและภาคแรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดย เน้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่ประเทศไทย 4.0

3. พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ นำไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเซีย


1. พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน ยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ

2. ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวหลากหลายเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด     อารยธรรมทวารวดี ไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง




ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ ๑การเพิ่มศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน เพื่อการแข่งขันทางการค้าและการพัฒนาที่ยั่งยืน



ยุทธศาสตร์
จังหวัด
สุพรรณบุรี

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ ๒
พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อสร้างมูลล่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ


ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ ๓การส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความยั่งยืน


ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ ๔การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน







            
                          
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ของ อปท.
ในเขตจังหวัด

7. การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน

6. การส่งเสริมสถาบันของชาติและการนำการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน

5. การส่งเสริมให้กีฬาอยู่ในหัวใจชาวสุพรรณบุรีและมีความสามารถทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ

4. การขยายฐาน
โอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความต้องการประชาชน

3. การยกระดับ
คุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

2. การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล

1. พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม    พาณิชยกรรม การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพื่อการบริโภคและการส่งออก



                            

     
           

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
อบต.บางพลับ


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และยกระดับคุณภาพชีวิต


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญา

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  และการเรียนรู้ทุกระดับ


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาและพัฒนาสุขภาพ


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ









3.4.  แผนผังยุทธศาสตร์
วิสัยทัศน์

“บางพลับเมืองน่าอยู่ คู่คุณภาพชีวิตที่ดี  สนับสนุนการศึกษา สืบสานประเพณี สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน”



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญา


ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
อบต.บางพลับ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และยกระดับคุณภาพชีวิต


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬาและพัฒนาสุขภาพ



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  และการเรียนรู้ทุกระดับ


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน




1.ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีความรู้ มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
1.   2. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข
2.     3. เสริมสร้างประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน                                                          
3.      4.  เสริมสร้างความรู้ความสามารถให้แก่บุคลากรเพื่อให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ


   1.เสริมสร้าง/กระตุ้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
   2.เสริมสร้างความรู้ความสามารถให้แก่บุคลากรเพื่อให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
   3.ประชาชนมีจิตสำนึกที่ดีในการช่วยกันดูและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ตำบลมีพื้นที่น่าอยู่ ถูกสุขลักษณะ


1.เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข
2.ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
3.เสริมสร้างประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน


       1.ส่งเสริมการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน


1. ประชาชนมีอาชีพเสริมและมีรายได้เพิ่มขึ้น                                                        2.   เสริมสร้างความรู้ เพื่อนำไปใช้และถ่ายทอด ช่วยในการลดต้นทุนการผลิต      
3.   ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีความรู้ มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น


  1. ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก รวดเร็ว ได้มาตรฐาน
    2. ประชาชนมีน้ำสำหรับการอุปโภค บริโภค อย่างเพียงพอ ทั่วถึง
   3. มีระบบสาธารณูปโภคที่ดีขึ้น
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1.  ส่งเสริมให้เกษตรกรใช้เทคโนโลยี  และการบริหารจัดการที่เหมาะสม                                2.  ส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มเพื่อลดต้นทุนการผลิต  และอำนาจการต่อรอง       
   3.   ส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกพืชเศรษฐกิจที่หลากหลาย  และการเพิ่มมูลค่า                         
4.   สนับสนุนแหล่งเงินทุนแก่กลุ่มอาชีพ  และส่วนที่เกี่ยวข้องต่างๆ


1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกองทุนเพื่อการศึกษา และเข้าถึงได้อย่างทั่วถึง                                        2.  ส่งเสริมให้ประชากรนอกวัยมีความสนใจ  ในการศึกษาเรียนรู้  และนำไปใช้ประโยชน์ในการดำรงชีวิตประจำวัน


  1.ส่งเสริมให้ประชาชนเล่นกีฬา  และออกกำลังกาย  จัดให้มีสถานที่  และอุปกรณ์ในการออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างเหมาะสมและเพียงพอ
   2.ใช้การกีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิต
   3. ส่งเสริมสุขภาพ  อนามัย  สุขลักษณะ  การป้องกันและรักษาการเจ็บป่วยจากโรคและอื่นๆ


   1.ส่งเสริมและปลูกจิตสำนึกความรู้สึกรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม  และทรัพยากรธรรมชาติ
   2.การพัฒนาและใช้เทคโนโลยีในการบริหารสิ่งแวดล้อม  และทรัพยากรธรรมชาติ
  3.สืบสาน  และส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี อนุรักษ์  เผยแพร่  สรรสร้างภูมิปัญญาท้องถิ่น


     1.   พัฒนาศักยภาพ  ทัศนคติของบุคลากรให้สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
     2.    จัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  เครื่องมือ  ตลอดจนเทคโนโลยี  ให้เหมาะสมและเพียงพอ      
     3.    พัฒนาระบบการบริหาร  ให้คล่องตัว  กระชับ  สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบตามกฎหมาย

1.ก่อสร้างซ่อมแซม บูรณะปรับปรุง  โครงสร้างพื้นฐานด้วยงบประมาณของ อบต
2.ก่อสร้าง ซ่อมแซม บูรณะปรับปรุง  โครงสร้างพื้นฐานด้วยการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น
3.ประสานงาน  กับหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านโครงสร้างพื้นฐาน ในการจัดให้มีอย่างเพียงพอและมาตรฐาน


1. 1. สนับสนุนงบประมาณด้านสวัสดิการ  และสังคมสงเคราะห์
2. 2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3. 3. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานการณ์การกลับมาแพร่ระบาดของยาเสพติด
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