
บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางพลับ

แบบ ผด. ๐๑        

ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวน

โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

๑.  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  ๖ ๑๑.๗๖ ๒๔๒,๐๐๐ ๒.๓๗ ส ำนักงำนปลัด/กองคลัง

๒.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  ๕ ๙.๘๐ ๑๘๕,๐๐๐ ๑.๘๑ ส ำนักงำนปลัด

๓.  แผนงานการศึกษา ๑๐ ๑๙.๖๑ ๑,๒๒๐,๐๐๐ ๑๑.๙๕ กองกำรศึกษำ

๔.  แผนงานสาธารณสุข  ๗ ๑๓.๗๓ ๑๕๐๐๐๐ ๑.๔๗ ส ำนักงำนปลัด

๕.  แผนงานเคหะและชุมชน  ๑ ๑.๙๖ ๑๘๗,๕๐๐ ๑.๘๔ กองช่ำง

๖.  แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน ๓ ๕.๘๘ ๒๙๐,๐๐๐ ๒.๘๔ ส ำนักงำนปลัด

๗.  แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร ๔ ๗.๘๘ ๒๗๐,๐๐๐ ๒.๖๔ กองกำรศึกษำ

๘.  แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ ๖ ๑๑.๗๖ ๒,๔๓๓,๙๐๐ ๒๓.๘๔ กองช่ำง

๙. แผนงำนกำรเกษตร - - - - ส ำนักงำนปลัด

๑๐. แผนงำนงบกลำง ๕ ๙.๘๐ ๕,๑๗๐,๖๐๐ ๕๐.๖๕ ส ำนักงำนปลัด

รวมท้ังส้ิน ๔๗ ๑๐๐.๐๐ ๑๐,๑๔๙,๐๐๐ ๑๐๐.๐๐
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สรุปบัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางพลับ

แบบ ผด.๐๑/๑

ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวนโครงการท่ี

ด าเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

 แผนงานบริหารท่ัวไป ๑ ๓๓.๓๓ ๑๔,๗๐๐ ๕.๔๗ ส ำนักงำนปลัด

 แผนงานสาธารณสุข ๑ ๓๓.๓๓ ๕๕,๙๐๐ ๒๐.๘๑ ส ำนักงำนปลัด

 แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๓๓.๓๓ ๑๙๘,๐๐๐ ๗๓.๗๒  กองช่ำง
รวมท้ังสิน ๓ ๑๐๐ ๒๖๘,๖๐๐ ๑๐๐



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 

1. สภาพปัญหาและอุปสรรค 
 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางพลับ ที่มีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางพลับด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงานให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี 
ทั้งนี้โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบางพลับ จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ า 
กรมทางหลวงชนบท เป็นต้น 

2. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพ้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
 

2. สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 
 

1. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้เท่าที่ควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่น าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติ
น้อย ส่งผลให้ร้อยละความส าเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ า 

2. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริง ยังด าเนินการได้น้อยเมื่อเทียบกับ
โครงสร้างพื้นฐานที่ด าเนินการเป็นส่วนมาก 

3. มีความจ ากัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณท่ีต้องปฏิบัติ 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
 

1. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปี ควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม 
และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูง 

2. ควรด าเนินโครงการให้ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ เพ่ือจะได้บรรลุวิสัยทัศน์พันธ์กิจ ของ อบต. 
3. ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก เพ่ือขอรับสนับสนุนงบประมาณโครงการท่ีเกินศกัยภาพ 

 
 
 

*************************************************************** 


